Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Administrator danych osobowych

Administratorem Panstwa danych osobowych jest MEDAN Sp. j. Pawlak i s-ka. z siedzibg w
Bydgoszczy.
Mogga si¢ Panstwo z nim kontaktowac¢ w nastepujacy sposob:

1. listownie: ul. Franza Blumwego 21, 85-862 Bydgoszcz

2. telefonicznie: +48 52 342 21 83

3. poczta elektroniczng: medan@medan.biz.pl

Inspektor ochrony danych

Nie zostat wyznaczony inspektor ochrony danych osobowych

Cel 1 podstawa prawna przetwarzania

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (1) beda przetwarzane w
celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego. Podanie innych danych w zakresie
nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowana jako zgoda (2) na przetwarzanie danych
osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna
odwota¢ w dowolnym czasie.

(1) Art. 22[1] §1 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2019 poz. 1040 ze zm.) (dalej: Kp) oraz Rozporzgdzenie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz. U. 2018 poz.2369)

(2) Art. 6 ust. 1 lit. a RODO - $wiadoma i dobrowolna zgoda osoby, ktérej dane sg przetwarzane

Zrodto danych osobowych

Dane osobowe pochodza bezposrednio od kandydatow.

Odbiorcy danych osobowych

Odbiorcy ktorym moga by¢ udostepnione Panstwa dane osobowe to wytacznie upowaznieni
pracownicy administratora oraz podmioty uprawnione do ich otrzymania na podstawie
obowigzujacych przepisoOw prawa. Panstwa dane osobowe moga by¢ ujawnione innym podmiotom
jedynie dziatajagcemu na zlecenie administratora. Dostawcy ustug informatycznych i
teleinformatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.

Okres przechowywania danych

Bedziemy przechowywac Panstwa dane przez okres trwania procesu rekrutacji.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystanie danych osobowych dla celow
przysztych rekrutacji. Panstwa dane beda przechowywane przez okres do 6 miesiecy. W
przypadku wycofania zgody dane zostang niezwlocznie usunigte.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie danych osobowych jest dobrowolne 1 jest warunkiem wzigcia udzialu w procesie




rekrutacji.

Prawa 0sob ktorych dane dotycza

Zgodnie z RODO przystuguje Panstwu prawo:

dostepu do swoich danych

do sprostowania, poprawienia danych

do usunigcia danych

do ograniczenia

do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych

do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w Warszawie
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Dodatkowe informacje

Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda podlegaty
profilowaniu

Panstwa dane nie bedg przetwarzane poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (EOQG)

Podstawa prawna

RODO Zgodnie z art. 14 ust. 1-4 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 2016.119.1) — jako ,RODO”




